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NADLESNICTWO BRODNICA
OGLASZA NABOR ZEWNETRZNY
NA STANOWISKO
SPECJALISTA ds. ADMINISTRACJI I ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

1. Tryb naboru:
Nabor prowadzony jest w oparciu o Zarzadzenie nr 52/2022 Dyrektora Regionalnej

Dyrekcji Laséw Panstwowych w Toruniu z dnia 27 pazdziernika 2022 r. w sprawie
ustalenia Regulaminu naboru pracownikow dla jednostek nadzorowanych przez
Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych w Toruniu oraz biura RDLP w
Toruniu

2. Wymagania formalne:

wyksztalcenie wyzsze i 2 lata pracy lub wyksztalcenie $rednie 1 7 lat pracy
korzystanie z petni praw publicznych,

niekaralno$¢ za przestepstwo z checi zysku lub innych pobudek,

niekaralno$¢ za przestepstwo popetnione w zwigzku z postgpowaniem o udzielenie
zamoOwienia (art. 56 ust. 3 Pzp)

3. Wymagania preferowane:

co najmniej roczny staz pracy na podobnym stanowisku,

znajomo$¢ przepisOw prawa z zakresu ustawy o zamowieniach publicznych,

kursy, studia podyplomowe w zakresie zamowien publicznych, administracji,
budownictwa, architektury lub gospodarki nieruchomos$ciami,

znajomo$¢ Systemu Informatycznego Laséw Panstwowych (SILP) w stopniu
umozliwiajgcym jego wykorzystanie do realizacji powierzonych zadan,

dobra znajomos$¢ MS Excel, MS Word,

prawo jazdy kat. B,

4. Zakres wazniejszych zadan wykonywanych na stanowisku:

sporzadzanie planéw inwestycyjnych, remontdw budynkow, zaopatrzenia oraz
kompletowanie i nalezyte przechowywanie dokumentacji poszczegoélnych zadan
inwestycyjnych 1 remontowych (przetargi, kosztorysy, umowy), rozliczanie
inwestycji, robot remontowo-budowlanych 1 =zaopatrzenia pod wzglgdem
finansowym 1 materialowym oraz sprawozdawczo$¢ w tym zakresie

Nadlesnictwo Brodnica, ul. Sagdowa 16, 87-300 Brodnica, www.brodnica.torun.lasy.gov.pl
tel.: +48 564943900, fax: +48 564943923, e-mail: brodnica@torun.lasy.gov.pl, www.lasy.gov.pl
PKO Bank Polski SA Nr konta 18 1020 5024 0000 1002 0039 0021, NIP 874-000-56-07


mailto:brodnica@torun.lasy.gov.pl

sporzadzanie oraz aktualizacja planu postepowan o udzielenie zamodwien
publicznych przewidzianych do udzielenia w trybie zamowien publicznych w danym
roku gospodarczym,

sporzadzanie dokumentow oraz podjecie czynno$ci zwigzanych z przygotowaniem 1
przeprowadzeniem postgpowan o udzielenie zamoOwienia publicznego, w tym
przygotowanie, sporzadzenie i przechowywanie uméw (na podstawie wzoru
akceptowanego przez radcg prawnego) z wykonawcami oraz umow uzupetniajacych,
petienie obowigzkow Sekretarza komisji przetargowych,

sprawdzanie pod wzgledem merytorycznym ofert przetargowych, w zakresie
swojego dzialania, sprawowanie pieczy nad ofertami, protokotami oraz innej
dokumentacji zwigzanej z postepowaniem o udzielenie zamowienia publicznego,

Szczegolowy zakres czynnosci zostanie ustalony po zatrudnieniu.

5. Wymagane cechy:
umiejetnos¢ interpretacji przepisow prawnych,

umieje¢tnos¢ organizacji pracy,

doktadno$¢, odpowiedzialnosé,

sumiennos¢ 1 rzetelnosce,

wysoka kultura osobista,

komunikatywno$¢ 1 umieje¢tnos$¢ pracy w zespole,
umiejetnos¢ pracy pod presja czasu,
dyspozycyjnosé

odpornos$¢ na stres

6. Warunki zatrudnienia
Wyloniony kandydat/ka w drodze postepowania rekrutacyjnego zostanie zatrudniony
na podstawie umowy o pracg¢ na czas okreslony 6 miesigcy w pelnym wymiarze czasu
pracy z wynagrodzeniem okreslonym w Ponadzaktadowym Uktadzie Zbiorowym
Pracy dla Pracownikow Panstwowego Gospodarstwa Lesnego z dnia 29 stycznia

1998 r. z pdzniejszymi zmianami, z mozliwoscig przedtuzenia na czas nieokreslony.
Przewidywany termin zatrudnienia: marzec/kwiecien 2023 r.

Przed zatrudnieniem kandydat/ka zobowigzany bedzie przedtozy¢ zaswiadczenie
lekarskie o zdolnosci do pracy — skierowanie wystawia Nadlesnictwo.

7. Wymagane dokumenty:
zyciorys - CV
kserokopie dokumentow poswiadczajacych przebieg pracy zawodowej —

$wiadectwa pracy, opinie poprzednich pracodawcow, itp. (oryginaty do wgladu
podczas rozmowy kwalifikacyjnej)

kserokopie dokumentow poswiadczajacych posiadane wyksztalcenie (oryginaty do
wgladu podczas rozmowy kwalifikacyjnej)

kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach, posiadanych
uprawnieniach,



8.

10.

11.

kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika Lasow Panstwowych (zalacznik
nr 1),

klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy (zatgcznik nr 2)

oswiadczenie kandydata (zatgcznik nr 3)

OSWIADCZENIE z art. 56 ust. 3 Pzp (o podstawach skazania)

Przyjmowanie wnioskéw aplikacyjnych

Wymagane dokumenty wraz z podaniem adresu do korespondencji (na kopercie) oraz
numerem kontaktowym nalezy sktada¢ do dmia 09.03.2023 r. poczta tradycyjng lub
osobiscie na adres: Nadlesnictwo Brodnica ul. Sagdowa 16, 87-300 Brodnica, z dopiskiem
,,Nabor na stanowisko Specjalista ds. administracji i zamédwien publicznych". Dokumenty
przestane droga elektroniczng nie bedg rozpatrywane. Dokumenty, ktore wptyng po
terminie nie begda rozpatrywane 1 bez otwierania beda odeslane na adres
korespondencyjny kandydata.

Rekrutacja odbywac si¢ bedzie w trzech etapach:

Etap I — weryfikacja otrzymanych dokumentéw

Etap I - ocena kwalifikacji zawodowych, wiedzy, umiej¢tnosci oraz predyspozycji
kandydatéw dla danego stanowiska

Etap III — wyboér kandydata na pracownika przez Kierownika jednostki.

Do drugiego etapu zostang zaproszeni (telefonicznie lub e-mailowo w terminie do
16.03.2023 r.) wytacznie kandydaci wybrani przez Komisj¢ rekrutacyjna.

Po zakonczeniu II etapu Komisja rekrutacyjna w terminie 7 dni od jego zakonczenia
powiadamia kandydatow o dopuszczeniu badz nie dopuszczeniu do trzeciego etapu.

Ztozone dokumenty aplikacyjne mogg zosta¢ odebrane w terminie do 30.04.2023 r. a
nieodebrane po tym terminie zostang zniszczone.

Nadlesnictwo Brodnica nie zwraca uczestnikom kosztéw zwigzanych z naborem.
Nadle$nictwo nie zapewnia mieszkania stuzbowego.

Nadlesniczy Nadlesnictwa Brodnica zastrzega sobie prawo do uniewaznienia
rekrutacji na kazdym etapie post¢gpowania bez podania przyczyny.

Dariusz GNACINSKI
Nadlesniczy

/podpisano elektronicznie/
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